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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

m e Salud Pdblica

- SALUD

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
o Coordinar en forma general la consecucion de . . . .
1 Dieccion Distrital o N - % de gestiones cumplidas 8,33% de meta temporalizada cumplida
los objetivos operativos del Distrito.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Supervisar el cumplimiento de las estrategias|100% de efciciencia y eficacia en el seguimiento
3 |Vigilancia de la Salud Publica de salud segln la cartera de servicios quely control del Distrito respecto a metas de|8,33% de meta temporalizada cumplida
ofertan las Unidades Operativas. desempefio anuales
Promover procesos de participacién social para|100% de efciciencia y eficacia en el seguimiento
4 |Promocién de la Salud lograr mejorar las actividades intra y extra|y control del Distrito respecto a metas de|8,33% de meta temporalizada cumplida
murales. desempefio anuales
. . 100% de efciciencia y eficacia en el seguimiento
o, Gestionar la entrega oportuna de los bienes y 0 . -
6 [Provision de la Salud L . . y control del Distrito respecto a metas de(8,33% de meta temporalizada cumplida
servicios a las Unidades Operativas. o
desempefio anuales
PROCESOS DESCONCENTRADOS
8
9
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
100% de efciciencia y eficacia en el seguimiento
Coordinacién General Administrativa Gestionar el uso adecuado de los fondos N K y 8 100 % de meta temporalizada cumplida de
10 . . - - y control del Distrito respecto a metas de| " -
Financiera asisgnados al Distrito . ejecucién presupuestaria
desempefio anuales
Coordinar en forma participativa la interaccion|100% de efciciencia y eficacia en el seguimiento|
11 |Direccién de Planificacion de actividades del Distrito para la consecucién|y control del Distrito respecto a metas de|8,33% de meta temporalizada cumplida
de los objetivos estratégicos y operativos. desempefio anuales
Asesorar a los usuarios internos sobre temas|100% de trdmites cumplidos dentro del plazo
12 |Asesoria Juridica - ) o . N P P v 8,33% de meta temporalizada cumplida
juridicos relacionados a la organizacion. tiempo.
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