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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

1 ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

2 TALENTO HUMANO 

Concentración de Control prenatal

Porcentaje de referencias cumplidas 142.86 % de referencias cumplidas 

VIDILANCIA DE LA SALUD PUBLICA 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje ejecución presupuestaria - 
Gasto Corriente

76.23 % ejecución presupuestaria - 
presupuesto de  Gasto Corriente

Incrementar la eficiencia y la 
eficacia de los procesos adjetivos en 
el Distrito 08D01 MEDIANTE la 
coordinación interinstitucional, 
capacitaciones a usuarios internos y 
externos y diagnóstico de gestión 
distrital. 

Índice de ingreso, actualización, y 
depuración del SIITH

87.69 % servidores ingresados en el 
SITH 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos

97.61 % mujeres embarazadas 
atendidas  en la consulta de control 
prenatal por primera vez  en los 
establecimientos de primer nivel de 
Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de atenciones preventivas 
primeras en el Primer Nivel de Atención

133.17 % de atenciones  preventivas  
primeras en establecimiento de primer 
nivel de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura del Control 
Prenatal

145.93 % de mujeres embarazadas  
atendidas en sonsultas de control 
prenatal por primera vez en 
establecimiento  del primer nivel de 
atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura de control niño 
sano

217.78 %   de niños atendidos por 
primera vez por consulta de control de 
niño sano en Estabalecimientos de 
Primer Nivel de Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la segunda 
dosis de Rotavirus a niños menores de 1 
año

75.95 % Segundas dosis rotavirus  
acumuladas por periodo  de tiempo 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la tercera 
dosis de Pentavalente a niños menores 
de 1 año

48.73 % de terceras dosis aplicadas de 
vacuna pentavalente acumuladas por 
periodo de tiempo 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas

100.00 %  de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas a partir de la fecha de 
fallecimiento 
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PROCESOS DESCONCENTRADOS

8

9

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

10

11

12

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Reporte del GPR

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: (31/01/2017)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DISTRITO 08D01 ESMERLADAS 

ING. KARLA JAMA 

62455154

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de información subida al 
Sistema RDACAA.

100.00 %  de las unidades cumplen con 
el reporte del registro 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de  ejecución presupuestaria 
- Inversion

0.00 %ejecución presupuestaria - 
Inversion

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de establecimientos de 
salud validados del sistema RUES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 
LITERAL a4):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

d08d01planificacion@gmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

mailto:d08d01planificacion@gmail.com
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

1 ADMINISTRATIVO FINACIERO 

2 TALENTO HUMANO 

4 Concentración de Control prenatal

5

6

7

8 Porcentaje de referencias cumplidas 142.86 % de referencias cumplidas 

9

10

ncrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

 Porcentaje ejecución 
presupuestaria - Gasto Corriente

88.60 % ejecución presupuestaria -  
presupuesto de Gasto Corriente

Incrementar la eficiencia y la 
eficacia de los procesos adjetivos en 
el Distrito 08D01 MEDIANTE la 
coordinación interinstitucional, 
capacitaciones a usuarios internos y 
externos y diagnóstico de gestión 
distrital. 

Índice de ingreso, actualización, y 
depuración del SIITH

99.07 %  servidores ingresados en 
el SITH 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos

100.90 %mujeres embarazadas 
atendidas  en la consulta de control 
prenatal por primera vez  en los 
establecimientos de primer nivel de 
Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de atenciones preventivas 
primeras en el Primer Nivel de Atención

134.81 % de atenciones  preventivas  
primeras en establecimiento de primer 
nivel de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura del Control 
Prenatal

124.64 %  de mujeres embarazadas  
atendidas en sonsultas de control 
prenatal por primera vez en 
establecimiento  del primer nivel de 
atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura de control niño 
sano

135.43 %  de niños atendidos por 
primera vez por consulta de control de 
niño sano en Estabalecimientos de 
Primer Nivel de Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la segunda 
dosis de Rotavirus a niños menores de 1 
año

65.38 %   Segundas dosis rotavirus  
acumuladas por periodo  de tiempo 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la tercera 
dosis de Pentavalente a niños menores 
de 1 año

54.43 %de terceras dosis aplicadas de 
vacuna pentavalente acumuladas por 
periodo de tiempo 
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11 VIDILANCIA DE LA SALUD PUBLICA 

PROCESOS DESCONCENTRADOS

8

9

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

10

11

12

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Reporte del GPR

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: (28/02/2017)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DISTRITO 08D01 ESMERLADAS -SALUD

ING KARLA JAMA

62455154

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas

100.00 %  de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas a partir de la fecha de 
fallecimiento 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de información subida al 
Sistema RDACAA.

100.00 %  de las unidades cumplen con 
el reporte del registro 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de  ejecución presupuestaria 
- Inversion

0.00 %ejecución presupuestaria - 
Inversion

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de establecimientos de 
salud validados del sistema RUES

100.00 % establecimientos de salud 
validados del sistema RUES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 
LITERAL a4):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

d08d01planificacion@gmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

mailto:d08d01planificacion@gmail.com
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

1 ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

2 TALENTO HUMANO 

3

Concentración de Control prenatal

Porcentaje de referencias cumplidas 142.86 % de referencias cumplidas 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje ejecución presupuestaria 
- Gasto Corriente

103.44 %Porcentaje ejecución 
presupuestaria -  Presupuesto de Gasto 
Corriente

Incrementar la eficiencia y la 
eficacia de los procesos adjetivos en 
el Distrito 08D01 MEDIANTE la 
coordinación interinstitucional, 
capacitaciones a usuarios internos y 
externos y diagnóstico de gestión 
distrital. 

Índice de ingreso, actualización, y 
depuración del SIITH

99.07 %servidores ingresados en el 
SITH 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad 
de los servicios del Distrito 08D01 
MEDIANTE capacitación a usuarios 
internos, optimización del talento 
humano, implementación de planes 
y proyectos.

Índice de percepción positiva de los 
usuarios externos en los servicios 
de salud del MSP

121.50 %de usuarios se consideran 
satisfechos con los servicios 
recibidos 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de establecimientos de 
salud con atención materno 
neonatal, que aplican estándares e 
indicadores y gestionan la calidad 
de la atención

200.00 % de establecimientos 
aplican  estandares e indicadores  y 
gestión de calidad de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos

125.05 %mujeres embarazadas 
atendidas  en la consulta de control 
prenatal por primera vez  en los 
establecimientos de primer nivel de 
Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de atenciones preventivas 
primeras en el Primer Nivel de Atención

124.38% de atenciones  preventivas  
primeras en establecimiento de primer 
nivel de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura del Control 
Prenatal

128.43% de mujeres embarazadas  
atendidas en sonsultas de control 
prenatal por primera vez en 
establecimiento  del primer nivel de 
atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura de control niño 
sano

146.18 %  de niños atendidos por 
primera vez por consulta de control de 
niño sano en Estabalecimientos de 
Primer Nivel de Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la segunda 
dosis de Rotavirus a niños menores de 1 
año

70.25 % Segundas dosis rotavirus  
acumuladas por periodo  de tiempo 
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VIDILANCIA DE LA SALUD PUBLICA 

VIDILANCIA DE LA SALUD PUBLICA 

PROMOCIÓN DE LA SALUD 

PROMOCIÓN DE LA SALUD 

PROCESOS DESCONCENTRADOS

8

9

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

10

11

12

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Reporte del GPR

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: (31/03/2017)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DISTRITO 08D01 ESMERLADAS -SALUD

ING KARLA JAMA 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la tercera 
dosis de Pentavalente a niños menores 
de 1 año

64.60 %de terceras dosis aplicadas de 
vacuna pentavalente acumuladas por 
periodo de tiempo 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en domicilio investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 5 días

100.00 %de casos de Muerte Materna 
ocurridas en domicilio investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 5 días

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas

100.00 %  de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas a partir de la fecha de 
fallecimiento 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales

 Porcentaje de acciones implementadas 
para promoción de derechos humanos e 
igualdad en salud

100%de acciones implementadas para 
promoción de derechos humanos e 
igualdad en salud

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales

Porcentaje de bares escolares visitados 
que cumplen la normativa vigente

100.00 % de bares cumplen con lo 
estipulado en el acuerdo en cuanto al 
expendio  de alimentos con contenido  
medio y/o bajo de sal, azucar y/o grasas 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de información subida al 
Sistema RDACAA.

100.00 %  de las unidades cumplen con 
el reporte del registro 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de  ejecución presupuestaria 
- Inversion

152.14 %ejecución presupuestaria - 
Inversion

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de establecimientos de 
salud validados del sistema RUES

100.00 % establecimientos de salud 
validados del sistema RUES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 
LITERAL a4):
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CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

d08d01planificacion@gmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

mailto:d08d01planificacion@gmail.com
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

1 ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

2 TALENTO HUMANO 

3 Concentración de Control prenatal

4

5

6

7 Porcentaje de referencias cumplidas 142.86 % de referencias cumplidas 

8 30.67 % de medicamentos sin rotación 

9

10

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje ejecución presupuestaria 
- Gasto Corriente

106.45 %Porcentaje ejecución 
presupuestaria -presupuesto de  Gasto 
Corriente

Incrementar la eficiencia y la 
eficacia de los procesos adjetivos en 
el Distrito 08D01 MEDIANTE la 
coordinación interinstitucional, 
capacitaciones a usuarios internos y 
externos y diagnóstico de gestión 
distrital. 

Índice de ingreso, actualización, y 
depuración del SIITH

99.41 %servidores ingresados en el 
SITH 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos

122.40 %mujeres embarazadas 
atendidas  en la consulta de control 
prenatal por primera vez  en los 
establecimientos de primer nivel de 
Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de atenciones preventivas 
primeras en el Primer Nivel de Atención

139.31  % de atenciones  preventivas  
primeras en establecimiento de primer 
nivel de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura del Control 
Prenatal

100.04 % de mujeres embarazadas  
atendidas en sonsultas de control 
prenatal por primera vez en 
establecimiento  del primer nivel de 
atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura de control niño 
sano

328.74 %   de niños atendidos por 
primera vez por consulta de control de 
niño sano en Estabalecimientos de 
Primer Nivel de Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de medicamentos sin 
rotación por más de 4 meses, 
almacenados en las bodegas y 
farmacias

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la segunda 
dosis de Rotavirus a niños menores de 1 
año

69.43 % Segundas dosis rotavirus  
acumuladas por periodo  de tiempo 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la tercera 
dosis de Pentavalente a niños menores 
de 1 año

63.61 % de terceras dosis aplicadas de 
vacuna pentavalente acumuladas por 
periodo de tiempo 
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11 VIDILANCIA DE LA SALUD PUBLICA 

12 PROMOCIÓN DE LA SALUD 

PROCESOS DESCONCENTRADOS

8

9

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

10

11

12

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Reporte del GPR

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: (30/04/2017)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DISTRITO 08D01 ESMERLADAS -SALUD

ING KARLA JAMA 

62455154

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas

100.00 %  de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas a partir de la fecha de 
fallecimiento 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de establecimientos de salud 
que reportan la generación de desechos 
sanitarios

108.70 %de establecimientos de salud 
que reportan la generación de desechos 
sanitarios adscritos  a la Dirección 
Distrital de Salud durante ek 
cuatrimestre 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de información subida al 
Sistema RDACAA.

100.00 %  de las unidades cumplen con 
el reporte del registro 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de  ejecución presupuestaria 
- Inversion

109.96%ejecución presupuestaria - 
Inversion

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de establecimientos de 
salud validados del sistema RUES

100.00 % establecimientos de salud 
validados del sistema RUES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 
LITERAL a4):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

d08d01planificacion@gmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

mailto:d08d01planificacion@gmail.com
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

1 ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

2 TALENTO HUMANO 

3 Concentración de Control prenatal

4

5

6

7 Porcentaje de referencias cumplidas 142.86 % de referencias cumplidas 

8

9

10 VIDILANCIA DE LA SALUD PUBLICA 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje ejecución presupuestaria 
- Gasto Corriente

106.75 % Porcentaje ejecución 
presupuestaria -presupuesto de  Gasto 
Corriente

Incrementar la eficiencia y la 
eficacia de los procesos adjetivos en 
el Distrito 08D01 MEDIANTE la 
coordinación interinstitucional, 
capacitaciones a usuarios internos y 
externos y diagnóstico de gestión 
distrital. 

Índice de ingreso, actualización, y 
depuración del SIITH

99.41 % %servidores ingresados en 
el SITH 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos

117.85 %mujeres embarazadas 
atendidas  en la consulta de control 
prenatal por primera vez  en los 
establecimientos de primer nivel de 
Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de atenciones preventivas 
primeras en el Primer Nivel de Atención

135.86 % de atenciones  preventivas  
primeras en establecimiento de primer 
nivel de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura del Control 
Prenatal

105.01 % de mujeres embarazadas  
atendidas en sonsultas de control 
prenatal por primera vez en 
establecimiento  del primer nivel de 
atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura de control niño 
sano

177.52 %  de niños atendidos por 
primera vez por consulta de control de 
niño sano en Estabalecimientos de 
Primer Nivel de Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la segunda 
dosis de Rotavirus a niños menores de 1 
año

73.52 % Segundas dosis rotavirus  
acumuladas por periodo  de tiempo 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la tercera 
dosis de Pentavalente a niños menores 
de 1 año

70.91 %de terceras dosis aplicadas de 
vacuna pentavalente acumuladas por 
periodo de tiempo 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas

100.00 %  de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas a partir de la fecha de 
fallecimiento 
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PROCESOS DESCONCENTRADOS

8

9

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

10

11

12

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Reporte del GPR

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: (31/04/2017)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DISTRITO 08D01 ESMERLADAS -SALUD

ING KARLA JAMA 

62455154

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de información subida al 
Sistema RDACAA.

100.00 %  de las unidades cumplen con 
el reporte del registro 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de  ejecución presupuestaria 
- Inversion

93.35 %ejecución presupuestaria - 
Inversion

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de establecimientos de 
salud validados del sistema RUES

100.00 % establecimientos de salud 
validados del sistema RUES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 
LITERAL a4):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

d08d01planificacion@gmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

mailto:d08d01planificacion@gmail.com
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

1 ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

2 TALENTO HUMANO 

6

3

4 Concentración de Control prenatal

5

6

7

8 Porcentaje de referencias cumplidas 142.86 % de referencias cumplidas 

9

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje ejecución presupuestaria 
- Gasto Corriente

106.70 %Porcentaje ejecución 
presupuestaria -presupuesto de  
Gasto Corriente

Incrementar la eficiencia y la 
eficacia de los procesos adjetivos en 
el Distrito 08D01 MEDIANTE la 
coordinación interinstitucional, 
capacitaciones a usuarios internos y 
externos y diagnóstico de gestión 
distrital. 

Índice de ingreso, actualización, y 
depuración del SIITH

99.41 % %servidores ingresados en 
el SITH 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad 
de los servicios del Distrito 08D01 
MEDIANTE capacitación a usuarios 
internos, optimización del talento 
humano, implementación de planes 
y proyectos.

Índice de percepción positiva de los 
usuarios externos en los servicios 
de salud del MSP

123.09 %de usuarios se consideran 
satisfechos con los servicios 
recibidos 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de establecimientos de 
salud con atención materno 
neonatal, que aplican estándares e 
indicadores y gestionan la calidad 
de la atención

166.67 %  % de establecimientos 
aplican  estandares e indicadores  y 
gestión de calidad de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos

101.55 %mujeres embarazadas 
atendidas  en la consulta de control 
prenatal por primera vez  en los 
establecimientos de primer nivel de 
Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de atenciones preventivas 
primeras en el Primer Nivel de Atención

154.07 % de atenciones  preventivas  
primeras en establecimiento de primer 
nivel de atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura del Control 
Prenatal

140.73 % de mujeres embarazadas  
atendidas en sonsultas de control 
prenatal por primera vez en 
establecimiento  del primer nivel de 
atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Porcentaje de cobertura de control niño 
sano

166.89 % de niños atendidos por primera 
vez por consulta de control de niño sano 
en Estabalecimientos de Primer Nivel de 
Atención 

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la segunda 
dosis de Rotavirus a niños menores de 1 
año

71.98 % Segundas dosis rotavirus  
acumuladas por periodo  de tiempo 
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PROVISION DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Incrementar la provisión y calidad de los 
servicios del Distrito 08D01 MEDIANTE 
capacitación a usuarios internos, 
optimización del talento humano, 
implementación de planes y proyectos.

Cobertura de vacunación de la tercera 
dosis de Pentavalente a niños menores 
de 1 año

71.16 % de terceras dosis aplicadas de 
vacuna pentavalente acumuladas por 
periodo de tiempo 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en domicilio investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 5 días

100.00 %de casos de Muerte Materna 
ocurridas en domicilio investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 5 días

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales.

Porcentaje de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas

100.00 %  de casos de Muerte Materna 
ocurridas en establecimientos del 
Sistema Nacional de Salud investigadas 
epidemiológicamente en periodo menor 
o igual a 24 horas a partir de la fecha de 
fallecimiento 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales

 Porcentaje de acciones implementadas 
para promoción de derechos humanos e 
igualdad en salud

100%de acciones implementadas para 
promoción de derechos humanos e 
igualdad en salud

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales

Porcentaje de bares escolares visitados 
que cumplen la normativa vigente

84.09  % de bares cumplen con lo 
estipulado en el acuerdo en cuanto al 
expendio  de alimentos con contenido  
medio y/o bajo de sal, azucar y/o grasas 

Incrementar la gobernanza, vigilancia, 
promoción y prevención de la salud 
colectiva del Distrito 08D01 MEDIANTE 
la implementación de la docencia en 
todos los niveles a través de la microred 
distrital, seguimiento y fortalecimiento de 
los comités locales de salud y 
coordinación de actividades 
interinstitucionales

 Porcentaje de establecimientos de salud 
que reportan el Informe de Cumplimiento 
de los indicadores de reemplazo y 
eliminación de dispositivos médicos con 
mercurio

133.33 % establecimientos de salud que 
reportan el Informe de Cumplimiento de 
los indicadores de reemplazo y 
eliminación de dispositivos médicos con 
mercurio

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de información subida al 
Sistema RDACAA.

100.00 %  de las unidades cumplen con 
el reporte del registro 

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de  ejecución presupuestaria 
- Inversion

78.33 %ejecución presupuestaria - 
Inversion

ESTADISTICA Y ANALISIS DE LA 
INFORMACIÓN 

Incrementar la eficiencia y la eficacia de 
los procesos adjetivos en el Distrito 
08D01 MEDIANTE la coordinación 
interinstitucional, capacitaciones a 
usuarios internos y externos y 
diagnóstico de gestión distrital.

Porcentaje de establecimientos de 
salud validados del sistema RUES

100.00 % establecimientos de salud 
validados del sistema RUES
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PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DISTRITO 08D01 ESMERLADAS -SALUD

ING KARLA JAMA 

62455154

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 
LITERAL a4):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

d08d01planificacion@gmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

mailto:d08d01planificacion@gmail.com
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1 % de instituciones que cumplen ... 90% de las instituciones cumplen …

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

3

4

6

7

PROCESOS DESCONCENTRADOS

8

9

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

10

11 Dirección de Planificación

12

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Reporte del GPR

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: DD/MM/AAAA (31/01/2015)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES

NOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE

(02) 243-4461 EXTENSIÓN 215 (Número de teléfono y extensión)

Secretario/a Nacional de la 
Administración Pública

Incrementar la transparencia en la 
gestión de las instituciones de la 
Función Ejecutiva 

Subsecretaría General de 
Transparencia

Subsecretaría de Prevención y 
Transparencia

Dirección Nacional de 
Transparencia

Dirección Provincial / Zonal / 
Regional

Coordinación General 
Administrativa Financiera

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 
LITERAL a4):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: correo electrónico del o la titular de la unidad responsable

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

mailto:genny.velez@administracionpubica.gob.ec
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Función Ejecutiva 
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